12 Titelthema

ZBW 2/2012

Zahnarzfliches
Fortbildungsinsfitut

Dr. Rudiger Engel erinnert sich

Vom Alten zum Neuen

Unzahlige Menschen sind mit der Akademie Karlsruhe in einer be-
sonderen Weise verbunden. Sie zeigen dies immer wieder durch ihre
Prasenz, ihre Mitarbeit und ihre freundschaftlichen Kontakte. Doch

wer ware besser geeignet in einem Schwerpunktheft liber die Neuaus-
richtung und die raumliche Veranderung der Akademie eine Briicke zu
schlagen vom Alten zum Neuen als Dr. Ridiger Engel, der Sohn des
Griinders und langjahrigen Direktors der Akademie flir Zahnarztliche
Fortbildung Karlsruhe, Prof. Dr. Walther Engel. Wir haben Riidiger Engel
gebeten die Vergangenheit noch einmal Revue passieren zu lassen.

Ein Fortbildungsinstitut — eine Tot-
geburt? Heute wundert man sich
iiber eine solche Aussage. War Fort-
bildung ein Fremdwort? Keines-
wegs. Aber Fortbildung fand vorwie-
gend auf Kongressen und Tagungen
in Form von Stundenvortrigen statt.
Walther Engel hatte die Vision einer
vertiefenden Schulung mit mehr-
tigigen Kursen zu aktuellen Her-
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ausforderungen der Zahnheilkunde.
Doch: Eine Vision zu haben, ist eine
feine Sache — diese dann in die Tat
umzusetzen, ist eine miihsame Ar-
beit.

Visionen. Walther Engel war Di-
rektor des dentistischen Lehrinsti-
tutes in Karlsruhe. Durch das Zahn-
heilkundegesetz  fusionierten die

akademischen Zahnirzte und die
Dentisten. Die dentistische Ausbil-
dung endete in den flinfziger Jahren.
Zu dieser Zeit hat Walther Engel — er
war Dentist — zusétzlich zu seiner
beruflichen Titigkeit Zahnmedi-
zin an der Heidelberger Universitit
studiert und dort promoviert. Er sah
fiir sich die Verpflichtung, ein Voll-
mitglied der akademischen Gemein-
schaft zu werden. Natiirlich war das
ein Kraftakt, aber davor schreckte er
nie zuriick. In einer Mercedeswerk-
statt entdeckte er einmal ein Schild
auf dem stand: ,,Unmdgliches wird
sofort erledigt — Wunder dauern et-
was langer®. Das hat ihm gefallen.
Das Gebdude in der Sophienstrale
41/39 war vorhanden und sowohl der
BdZ (die heutige Bundeszahnérzte-
kammer) als auch die Landeszahn-
arztekammer konnten von dem neu-

Boomzeiten 1973 (Foto oben). Direktor Walther gestaltete ein attraktives Kursprogramm mit renommierten Referenten aus dem In-und Aus-
land. Hier in der ersten Reihe Besuch aus den USA: (v. I.) Dr. Alexander Gutowski, Dr. Peter Thomas, Prof. Walther Engel und Dr. Axel Bauer.
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en Fortbildungskonzept iiberzeugt
werden. Die Hauptarbeit bestand
jedoch darin, die praktische Umset-
zung der Fortbildung zu planen und
die dafiir notwendigen rdumlichen
Voraussetzungen zu schaffen. Vor-
handen waren beispielsweise zwei
Behandlungssile mit insgesamt 40
Behandlungsstiihlen — fiir ein Fort-
bildungsinstitut nicht geeignet.

So war mein Vater Walther Engel
sehr beschiftigt. Ich erinnere mich
noch genau an das Jahr 1960, als
meine Mutter und ich ohne meinen
Vater mit dem Zug in den Sommer-
urlaub fahren mussten, was mir als
Auto-Narr gar nicht gefiel.

In der Griindungsphase des Fort-
bildungsinstitutes fithrte Walther
Engel selbst einmal pro Monat einen
Kurs mit dem Thema ,, Ambulante
Kieferchirurgie® durch. Das hatte
den Vorteil, dass keine Referenten-
honorare bezahlt werden mussten.
AuBerdem war die Nachfrage grof3,
sodass die Kursteilnehmer Geld ins
Haus brachten. Da eine Fernsehiiber-
tragung aus dem OP in den Horsaal
noch Zukunftsmusik war, standen
die Kursteilnehmer gruppenweise
um den Operateur und den Assisten-
ten herum. Das Ganze muss fiir mei-
nen Vater sehr anstrengend gewesen
sein, denn nach diesen Chirurgie-
Kursen war er stets vollig ausgelaugt
und zu Hause nur eingeschrinkt
geniefbar. Dass dann sonntags die

frisch operierten Patienten wegen
Nachschmerzen und Schwellungen
bei uns zu Hause anriefen, war nur
noch das i-Tiipfelchen.

Das junge Fortbildungsinstitut
erfuhr viel Unterstiitzung durch die
Landesuniversititen. Es sei an Prof.
Ritter, Heidelberg, Prof. Frohlich
und Prof. Schulte, Tiibingen, erin-
nert. Auch andere Universititen un-
terstiitzten die junge Akademie — aus
Mainz zum Beispiel kam regelmafig
Prof. Ketterl.

Die Alteren von uns erinnern sich
an den Gnathologie-Boom in den
siebziger Jahren. Obwohl Walther
Engel fachlich dem weniger zugetan
war, organisierte er ein attraktives
Kursprogramm mit renommierten
Referenten. Aus den USA kam Pe-
ter Thomas, begleitet von Alexander
Gutowski und Axel Bauer ebenso
wie Amne Lauritzen und Charles E.
Stuart.

Ausgesprochen umstritten war
einige Jahre zuvor ein anderes The-
mengebiet. In den sechziger Jahren
machte die Implantologie von sich
reden. Diese kam aus der Zahnarzt-
praxis von engagierten Kollegen und
nicht von den Universitdten. Von
dort kam Kritik: ,,Eine Kammerein-
richtung wie das zahnérztliche Fort-
bildungsinstitut sollte nicht solche
Kursangebote machen.” Anlédsslich
der 50-Jahr-Feier der Bundeszahn-
arztekammer im Jahr 2003 in Berlin

Ehemalige Lehrpraxis. 1966 standen die Kursteilnehmer gruppenweise um den Opera-
teur und seinen Assistenten, da eine Fernsehibertragung in den Horsaal noch Zukunfts-
musik war.

www.zahnaerzteblatt.de

Fotos: Dr. Riidiger Engel

Titelthema 13

sprach mich Prof. Pruin aus Bremen
auf meinen Vater an. Er sagte, dass
er Walther Engel immer noch dank-
bar sei, dass dieser ihn und andere
Implantologen zu einer Zeit in die
Akademie als Referenten eingela-
den habe, als die Implantologie noch
keinen wissenschaftlichen Segen
hatte. Ich selbst erinnere mich an die
Pruin/Heinrich-Kurse ebenso wie an
S. Sandhaus aus Lausanne, der ein
von ihm entwickeltes Keramik-Im-
plantat vorstellte.

Die Kritik an seinem progressiven
Kursprogramm storte Walther Engel
nicht im Geringsten. Wenn er iiber-
zeugt war, auf dem richtigen Damp-
fer zu sein, feuerte ihn Kritik nur
zusétzlich an.

Bei aller Begeisterungsfahigkeit
fiir Neues in der Zahnheilkunde hatte
er stets den Haushalt der Akademie
im Auge. Thm war bewusst, dass er
kein Wirtschaftsfachmann war. Da
passte es gut, dass der Direktor von
KZV und BZK, Klaus Schlechtweg,
auch Geschiftsfiihrer der Akademie
war. Die beiden hatten ein festes
Vertrauensverhdltnis und erginzten
sich bestens. Dieser Sachverhalt darf
sicher als wichtiger Baustein fiir den
Erfolg angesehen werden.

Ein Nachfolger als Direktor.
In der zweiten Hilfte der siebziger
Jahre wurde meinem Vater klar, dass
seine Zeit als Direktor zu Ende ging.
Der Verwaltungsrat erwartete von
ihm einen Vorschlag fiir einen Nach-
folger. Ich erinnere mich an harte
Diskussionen mit meinem Vater. Er
wollte einen wortgewandten nieder-
gelassenen Kollegen als Direktor.
Meine Uberzeugung war, es muss
ein Hochschullehrer sein aus zwei
Griinden: 1. Er musste auf Augen-
hohe mit den Referenten umgehen
konnen. 2. Die Akademie braucht
eine eigene wissenschaftliche Kom-
petenz auch im Wettbewerb mit an-
deren Fortbildungseinrichtungen.

Ein Alleinstellungsmerkmal des
Karlsruher  Fortbildungsinstitutes
bzw. der Akademie, wie sie seit
1976 heilit, bestand nicht mehr. An
verschiedenen Orten waren Fortbil-
dungsinstitute entstanden.

Ob Walther Engel letztlich iiber-
zeugt war, dass es wirklich ein
Hochschullehrer sein musste oder
ob die Person von Prof. Michael
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Besuch. Annemarie Griesinger, 1972 - 1980 Ministerin fiir Arbeit, Gesundheit und Sozi-
alordnung in Baden-Wiirttemberg, besuchte die Akademie im Jahr 1977.

Heners es war, die ihn beeindruck-
te, hat er fiir sich behalten. Walther
Engel schlug jedenfalls Michael He-
ners als seinen Nachfolger vor, der
auch gewihlt wurde und zunichst
als stv. Direktor mit meinem Vater
ein Tandem bildete. Das Verhiltnis
der beiden war differenziert — sie
schitzten sich ganz offensichtlich.
Gerne erinnere ich mich an zahl-
reiche Privatbesuche des damals
noch unverheirateten Michael He-
ners bei meinen Eltern in Baden-
Baden. Andererseits stritten sie sich
wie zwei Alpha-Tiere es eben tun.
Im Vordergrund der Auseinander-
setzung stand der bevorstehende
Umbau der Akademie 1979/1980.
Nicht nur die Poliklinik, sondern
auch die Horsaalsituation sollte um-
gestaltet werden.

Mein Einwand an meinen Vater,
dass er Prof. Heners doch die Ent-
scheidungen {iberlassen solle, da
diesem doch die Zukunft gehdre,
fithrte zu einer Belastung des Vater-
Sohn-Verhiltnisses.

Prof. Michael Heners iibernahm
1981 die Leitung der Akademie und
erfiillte hochste Erwartungen. Das
Kursangebot wurde noch vielfdl-
tiger und internationaler. Der junge
Direktor war nicht nur ein begehrter
Referent im eigenen Haus, sondern
auch auf Kongressen im In- und
Ausland. Neben eigener wissen-
schaftlicher Arbeit machte er sich
verdient um die Aus- und Fortbil-
dung von Gutachtern. In seine Zeit

fallt auch die Einfithrung der struk-
turierten Fortbildung.

Als habilitierter Professor stand
Heners stets an der Seite des nie-
dergelassenen Zahnarztes und hatte
eine hohe Meinung von den Leis-
tungen der Zahnirzteschaft. Mit der
Karlsruher Konferenz 6ffnete er das
Tor zur Gesellschaft. Die profilierten
Personlichkeiten aus allen gesell-
schaftlichen Bereichen Karlsruhes
und dariiber hinaus waren und sind
noch heute jedes Jahr im Marz Gis-
te bei der zahnérztlichen Akademie
und damit bei den Zahnirzten.

Dritte und grofdte Veranderung.
Nun steht nach 1960 und 1980 der
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dritte Umbau der Akademie an.
Dieses Mal ist es die grofite Ver-
anderung, denn man verlasst die
Sophienstrale und bezieht neue
Réaume wie an anderer Stelle dieses
Zahnirzteblattes  detailliert  be-
schrieben wird.

Fiir mich als Beobachter ist be-
merkenswert, dass diese gewaltige
Aufgabe von einem Mann initiiert
und konzipiert wurde — ndmlich
von Prof. Winfried Walther, der im
Gegensatz zu seinen beiden Vor-
gingern Engel und Heners, die be-
sondere Dynamiker waren, ein eher
ruhiger und auf Konsens bedachter
Mensch ist. In diesem Zusammen-
hang ist festzustellen, dass einhel-
lige Zustimmung der baden-wiirt-
tembergischen =~ LZK-Delegierten
zu der Neuplanung der Akademie
herrschte und die unproduktive
Rivalitit zwischen Stuttgart und
Karlsruhe — sprich zwischen Aka-
demie und ZFZ — der Vergangenheit
angehort.

Die Geschlossenheit der Beteilig-
ten, als auch die mutige Entschlos-
senheit die bisherigen vertrauten,
aber veralteten Rdume zu verlassen
und ,,Neuland* zu betreten, darf als
Voraussetzung fiir eine gesicherte
Zukunft mit zufriedenen und treuen
Kursteilnehmern angesehen wer-
den.

In dem Sinne wiinsche ich der
Akademie und allen Beteiligten von
Herzen viel Erfolg.

Dr: Riidiger Engel,
LZK-Prdsident 1993-2001

Alter Horsaal. 1978 konnte Professor Engel hier den 40.000. Teilnehmer begriiBen, das
Programm umfasste damals bereits 56 Kurse.
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